I korthet

Organisationsklausuler
strider mot Europa-
konventionen

Svenska kollektivavtal, framst inom
byggsektorn, har lange innehallit
organisationsklausuler, det vill saga
krav pé att arbetsgivaren bara skall
anstalla personer med visst fackligt
medlemskap.
Organisationsklausulerna innebar
enbegransning av arbetstagarens

fria val att ansluta sig, bilda en ny eller

inte ansluta sig till en fackforening.
Europadomstolen har dock nuitva
mal provat tillampningen av organisa-
tionsklausuler pa den danska mark-
naden och funnit att de strider mot
artikel 11 i Europakonventionen om

skydd for de manskliga rattigheterna.

Genom domarna har Europa-
domstolen slagit fast att ratten att
avsta fran att vara med i ett fack ska
vara lika stor som ratten att organi-
sera sig. Det ar en grundlaggande
rattighet som foljer av Europakon-
ventionen. Organisationsklausuler ar

darmed olagliga i Sverige och i dvriga

Europa.

Linn Magnusson, jur kand

Anmal omedelbart
andringaristyrelsen

Fran och med den 1 januari 2006 har
beslut om andringar av styrelseleda-

mot, styrelsesuppleant, verkstallande

direktor och sarskild firmatecknare
verkan forst fran den tidpunkt da
anmalan om férandringen kommit
in till Bolagsverket. Detta gor det
sarskilt viktigt att vid andringarien
styrelses sammansattning snabbt
anmala till Bolagsverket!

Valkomment till
NordicLaw, Linn!
Viforstarker var organisation med
ytterligare en bitradande jurist,
Linn Magnusson. Linn &r 26 ar och
kommer fran Varbergs tingsratt, dar
hon arbetat som tingsnotarie.

Linn tillfér Nordic Law ytterligare
kompetens inom processratt och
forstarker samtidigt var kommer-
siella avtalsrattsliga enhet.
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Utbildningar under varen 2006

Under varen 2006 samarbetar
NordicLaw aterigen med Vast-
svenska Industri- och Handels-
kammaren och erbjuder foretag
utbildninginom internationell
handel med Export- och Import-
skolan.Malet dr att ge delta-
garnadirekt aterkoppling till
sin egen situation, ge goda tips
ochrad och pasasattvaratill
konkret nytta for deltagarna.

27 april:Grundlaggande
affarsjuridik

Den 27 april kommer Anders J

Bergkvist fran Nordic Law att
forelasa om grundlaggande affars-
juridik. Syftet med utbildningen ar
att ge deltagarna en 6verblick i de
olika juridiska momentenien inter-
nationell affar. Under utbildningen
kommer Anders att ga igenom och

ge rad betraffande:

e olikatyper av avtal, dess syfte,
innebord och konsekvenser

e hantering av leverans- och betal-
ningsforseningar

¢ hantering av reklamationer

e hantering av skadestand

Kursen vander sig till alla som i sitt

arbete hanterar fragor med anknyt-

ning till affarsjuridiska avtal sdsom

till exempel:

e saljare och inkopare

e ekonomichefer

e export-och importchefer

e assistenter

e skeppningsavdelningen

18 maj:Agent-och
aterforsaljaravtal
Den 18 maj kommer Anders
Kinntorph fran Nordic Law att
forelasa om agent- och aterfor-

saljaravtal. Under utbildningen

kommer Anders att ga igenom:

¢ skillnaden mellan en agent och
aterforsaljare

o viktiga saker att tanka pa vid
upprattandet av avtal for de olika
distributionssatten

e risker och fordelar mellan att
vara agent och aterforséaljare

Kursen vander sig till alla som i sitt

arbete hanterar fragor med anknyt-

ning till distribution och forséaljning,

sasom till exempel:

o saljare

o export-ochimportchefer

e forsaljningschefer

Anmadlan

For mer information och anmalan
besok
www.handelskammaren.net/
utbildning

Avbrutna avtalsforhandlingar

Infor forhandlingar om exem-
pelvis ett féretagsforvarvingar
parternasomregel nagon form
avavtal.

Men vad géller om avtalsfor-
handlingarnaavbryts?

Avtalet, som kan vara rubri-

cerat foravtal, letter of intent
etc, kan vara mer eller mindre
komplext och innehélla reglering-
ar om sekretess, den undersokning
koparen normalt avser att genom-
fora, forhandlingsordningen som
skall styra processen liksom de
barande forutsdttningar parterna
initialt enats kring.

I'ménga fall saknar avtalet
dock bestimmelser om vad som
skall gilla dé avtalsforhandling-
arna avbryts.

Som huvudregel giller att
parterna bedriver forhandling-
arna pd egen risk. De kostnader
en part ddrar sig under forhand-
lingsfasen har denne alltsd att

sjalv st for i det fall avtal inte
kommer till stand.

Enligt svensk rdtt —men dven
utlindska riattsordningar — giller
emellertid principen att den part
som agerar klandervirt under
avtalets forstadium ar skyldig att
ersitta skadelidande part dennes
onyttiga kostnader.

Regeln ar ett uttryck for den
sd kallade lojalitetsprincipen
som innebir bland annat att part
som inleder forhandlingar har
att i rimlig utstriackning lojalt
medverka till att ett slutligt avtal
nas.

Principen kommer till uttryck
dven i det internationella
avtalsrittsliga instrumentet
UNIDROIT Principles som
bland annat fastslar att parter
ar skyldiga att upptrada lojalt
mot varandra och att agera i
enlighet med ”good faith and
fair dealing” samt att part som
forhandlar i ”bad faith” riskerar

skadestdndsskyldighet.

I'svensk ratt kommer det
forkontraktuella ansvaret i
princip inte till uttryck i ndgot
lagstadgande och rittspraxis pa
omrddet dr knapphindig. Att
omsorgsfullt reglera parternas
rattigheter och skyldigheter
vid avbrutna forhandlingar ar
darfor nodvindigt.

En reglering ger parterna
trygghet i forhandlingarna
genom att minimera risken for
onyttiga kostnader men klargor
ocksa vilka kostnadsposter
som skall vara ersittningsgilla
och under vilka forutsattningar
ersittningsskyldighet kan
komma ifriga.

Lyder ndgon av parterna
under en frimmande rattsord-
ning blir saken normalt 4n mer
svarbedomd, vilket ytterligare
motiverar en noggrann reglering
av fragan.

Anders Kinntorph, advokat
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Vem ar behorig att foretrada aktiebolaget?

Aktiebolaget foretrads av dess
styrelse och den verkstéllande
direktoren foretrader bolaget
ifragorrorande denlépande
forvaltningen.

Detdrinte ovanligtattvii
Sverige accepterar registrerings-
beviset och vad som ddr sdags om
firmateckningsrétten.

Men racker det for att vi sakert
skall veta att de som tecknar
bolaget (firman) faktiskt ocksa
kan binda bolagetiavtal?

Vid visentliga avtal och forbin-

delser (exempelvis avyttring av
verksamhetsgren, dotterbolag eller
annan vasentlig tillging, uppta-
gande av for bolaget omfattande
krediter, ingdende av borgensdta-
gande av vasentlig art) s racker
inte registreringsbeviset.
For att vara forvissad om att bola-

getdr bundet bor utdrag av styrel-
seprotokoll begdras som fastslar att
styrelsen beslutat ingd aktuellt avtal
eller forbindelse.

Redan 1995 fastslog Hogsta
Domstolen
(ndgot forenklat)
att en verkstal-
lande direktor
som foérutom sin
“vanliga” ratt
att teckna firman avseende den
lopande forvaltningen inte kunde
fa storre behorighet dven om
han givits ratt att ensam teckna
firman.

Men vad kravs for beslut utan-
for den l6pande forvaltningen och
vad kravs for att sddana beslut
skall tas?

Aktiebolagslagen stadgar att
over styrelsens beslut skall foras
protokoll. Vidare far beslut inte

ab-skolan

fattasiett drende, om inte, sd vitt
mojligt, samtliga ledamoter fatt
tillfalle att delta i beredningen
samt fatt tillfredsstdllande under-
lag for att avgora drendet.

Med dagens till-
géng till mobiltelefo-
ner, e-mail, sms med

mera s blir det ytterst

fa beslut som inte kan

fattas utan att samt-
liga ledamoter har getts mojlighet
att delta i beslutet.

Dessutom ar det sd att om
ledamot dr forhindrad att delta i
beslut och om det finns supplean-
ter sd skall denne ges tillfille att
ndrvara.

Om inte ledamot eller eventuell
suppleant bereds mojlighet att
delta, och om ingendera ges ett
tillfredsstdllande underlag, s ar
detta ett brott som kan leda till

Nagot om avtalat pris enligt koplagen

Mot bakgrund av att vi har sett
olika uppfattningar forekomma
inom ndringslivet da det galler
avtalat pris och vem som skall
bevisa det, sa vill vi kort beskri-
varattslagetifragan.

Fran 1951 gillde enligt ett
}avgérande iHogsta domstolen
(HD) i princip att den part som
mot sig fick ett pastdende om
att bestimt pris hade avtalats
med visst belopp, eller enligt viss
modell, ocksd var tvungen att
motbevisa pastiendet. Bevisbor-
dan lag alltsd pa den som péstod
att fast pris inte hade avtalats.

Allmant sett dar det mycket
svért att uppfylla en bevisborda
ddr man skall visa icke-exis-
tensen av ett visst forhallande.
Efter att en ny koplag tritt i
kraft 1990 och HD i ett avgo-

rande frdn 2001 (NJA 2001 s.
177) antagit en ny stindpunkt
ifrdgan, sa giller emellertid
foljande.

Om det inte star klart att
det finns ett avtalat pris eller
en modell for hur priset skall
beriknas, sd dr det den part som
péstér att sddant avtal foreligger,
som ocksa skall styrka detta.

Bevisbordan ligger alltsd
numera pa den part som pastar
att det traffats ett avtal med visst
innehdll. Detta dr betydligt mer
logiskt dn tidigare princip.

Vad som giller om séljaren
exempelvis inte lyckas bevisa att
det avtalats fast pris om
25 000 kronor, eller 400 kronor
per timme i lopande rakning, ar
enligt dagens koplag att det pris
som foljer av avtalet skall vara
skaligt.

Den nirmare inneborden av
”skiligt” varierar, men faktorer
som kan spela in dr allmant
forekommande pris pa mark-
naden for den aktuella varan
eller tjansten, kvalitetsgrad och
servicenivd samt eventuella
bristsituationer. Resultatet beho-
ver inte skilja sig frén ett pastatt
avtal om fast pris.

Sensmoralen for den som
vill forsikra sig om ett hogsta
fast pris eller liknande ar dock
sjalvklar — man skall se till att det
upprittas ett skriftligt avtal som
anger vad som siljs eller utfors
och till vilket pris det sker och
nar leverans skall ha agt rum.

God forebyggande tillamp-
ning av juridik dr en bra forsak-
ring mot framtida olyckor.

Péar Caldenby,advokat

boter eller fingelse i hogst ett ar.

For beslut krdvs dessutom att
mer an halften av ledamoterna ar
narvarande.

Mot bakgrund av att sanktio-
nen ar upp till ett ars fangelse s&
skulle vi vilja hiavda att en styrelse
(det vill siga dess ledamoter
individuellt och kollektivt) inte
fullgor sitt uppdrag om inte beslut
och underlag dokumenteras.
Fragan ar vidare om tredje man,
till exempel en bank, kan anses i
god tro endast under dberopande
av ett registreringsbevis?

Nir nu alla bolag har att indra
bolagsordning pé grund av den
nya aktiebolagslagen borde
styrelsen och ledningen samtidigt
se over sina rutiner i och kring
styrelsearbetet och den l6pande
forvaltningen.

Anders J Bergkvist,advokat

Nylagom
deklarationsombud
Den 1 april 2006 infors nya
bestammelser som innebér att
en fysisk person som har fullmakt
och registrerats som ombud féar
|amna skattedeklaration for sin
huvudman om den lamnas i form
av ett elektroniskt dokument.
Bestammelserna, som innebar att
den foretagare som varje manad
lamnar skattedeklarationer om till
exempel moms skall kunna utse
ett deklarationsombud, till exem-
pel en revisor, som lamnar dekla-
rationen, syftar till att minska
foretagens administrativa borda.
Linn Magnusson, jur kand

Fler juridiska nyheter pa
www.nordiclaw.se
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